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สารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

1. ขอมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
1.1. ภาพรวมของโรงเรียน 

 1.1.1 ประวัติของโรงเรียน 

 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ เปนสถาบันการศึกษา ลําดับที่ 13 ของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหง

ประเทศไทย กอตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2522 มีเนื้อที่ 14 ไร 3 งาน 54 ตารางวา ตั้งอยูเลขที่ 419/1389 

หมู 5  ต.เทพารักษ  อ.เมือง จ.สมุทรปราการ 10270  และไดเปลี่ยนชื่อเปน  โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ เมื่อวันที่ 

1 พฤษภาคม พ.ศ. 2546 ปจจุบันมีเนื้อที่ 23 ไร  2 งาน 12.5 ตารางวา หมายเลขโทรศัพท 0-2384-7491-6 หมายเลข

โทรสาร 0-2384-0445 เว็บไซตของโรงเรียน คือ http://www.acsp.ac.th    email address: acsp@acsp.ac.th 

 1.1.2. สถานที่ตั้ง 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ เลขที่ 419/1389 หมู 5 ต.เทพารักษ อ.เมือง จ.สมุทรปราการ 10270 

 1.1.3. เนื้อที่ของโรงเรียน 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ มีเนื้อที่ 23 ไร 2 งาน 12.5 ตารางวา 

 1.1.4. จํานวนอาคารเรียน 6 อาคาร 

  1. อาคารอัสสัมชัญ 

  2. อาคารเซนตคาเบรียล  

  3. อาคารอํานวยการ 

  4. อาคารมงฟอรต 

  5. อาคารหลุยส มารี 

  6. อาคารหลุยส ชาแนล 

1.1.5. จํานวนหองเรียน 99 หอง 

1.1.6. ระดับที่เปดสอน  

ระดับชั้นประถมศึกษาที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปที่ 6 

 1.1.7. หลักสูตรที่เปดสอน  มี 2 หลักสูตร คือ 

  - หลักสูตร Modern Language Program: MLP (การเรียนการสอนโดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อ 

                       เปดสอนต้ังแตระดับชั้น ม.1 – ม.6   

- หลักสูตร English Program: EP (การเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ) 

  เปดสอนต้ังแตระดับชั้น ป.1 – ม.6 
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1.2 ปรัชญา วัตถุประสงค นโยบาย 

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  ไดดําเนินการสอนสืบเนื่องตอโดยภราดาคณะเซนตคาเบรียล  เปนคณะนักบวช

ซึ่งมีนักบุญหลุยส มารี เดอ มงฟอรต เริ่มกอตั้งขึ้น ในป พ.ศ. 2249 (ค.ศ.1706) ณ ประเทศฝรั่งเศส มีจุดมุงหมาย

แรกเริ่ม เพื่ออบรมสั่งสอนเยาวชนใหอานออก เขียนได คิดเลขเปนและมีหลักศาสนา เปนแนวทางใหเยาวชนประพฤติ

ตนเปนคนดี ตลอดระยะเวลา 

 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ไดเปดดําเนินการสอนมาต้ังแตป พ.ศ. 2522 โรงเรียนเชื่อวาการใหการศึกษา 

อบรมดวยเนื้อหาสาระ และคานิยมที่โรงเรียนยึดถือปฏิบัติมา มีความสําคัญมากตอการพัฒนาบุคคลที่จะเติบโตขึ้นมามี

คุณภาพที่เหมาะสมกับยุคสมัยตอไป 

1.3 ปรัชญาของโรงเรียน 

1. จุดมุงหมายของชีวิตคือการรูจักสัจธรรมและการเขาถึงองคสัจธรรมสูงสุดซึ่งเปนบอเกิดของชีวิต 

    (The goal of life is to realize spiritual truth which will lead to a new spiritual life.) 

2. มนุษยทุกคนตองทํางาน ความวิริยะ อุตสาหะ เปนหนทางไปสูความสําเร็จ 

   (All mankind needs to work, diligence leads to success.) 

  

1.4 วัตถุประสงคของโรงเรียน 

1. ใหการศึกษาอบรมนักเรียนเปนผูมีความรู มีทักษะ ทั้งในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  ซึ่งจะเปน

พื้นฐานในการคนควาหาความรูตอเนื่องไปตลอดชีวิต 

2. มุงสรางใหนักเรียนเปนผูมีศาสนาและหลักธรรมยึดมั่น อันจะชวยใหเปนผูสามารถดํารงชีวิตในโลกแหง

ความเปนจริง  แกปญหาชีวิตดวยสันติวิธี  ตัดสินใจดวยสติปญญาและความสุขุม มีความรับผิดชอบตอ

สังคม 
 

1.5 นโยบายของโรงเรียน 

 โรงเรียนไดกําหนดนโยบายเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค ดังนี้ 

1. พัฒนานักเรียนใหเปนบุคคลทั้งครบ คือ พัฒนารางกาย  สติปญญา  อารมณ  จิตใจ 

2. ปลูกฝงใหมีความรักชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย อันเปนวิถีชีวิตของคนไทยในระบอบประชาธิปไตย  

รูรักษาศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามของชาติ 

3. เนนความเปนเลิศทางวิชาการและการปฏิบัติ  ความเจนจัดทางภาษา คณิตศาสตร  วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี อันจะชวยใหนักเรียน มีทักษะ มีเหตุผล มีความคิดเปนตรรกะ มีระเบียบวินัยตอตนเอง  เปน

คนมีทัศนะกวาง 

4. เนนการปฏิบัติและการปลูกฝงคานิยมของการเคารพ ในสิทธิตอกันและกัน การมีความคิดสรางสรรค และ

การผนึกกําลังทําความดี รวมกันพัฒนาชุมชนที่ตนอาศยัอยู 
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1.6 คติพจนของโรงเรียน 

 ความวิริยะ อุตสาหะนํามาซึ่งความสําเร็จ (LABOR OMNIA VINCIT) 

1.7 คําขวัญของโรงเรียน 

 ความรูคูคุณธรรมนําชีวิต (Life is guided by knowledge and virtue.) 

1.8 สีประจําโรงเรียน แดง - ขาว 

   สีแดง  หมายถึง ความกลาหาญในการตอสูกับอปุสรรคปญหาตาง ๆ  รวมทั้งความเสียสละ  อดทน  

ซึ่งก็คือความวิริยะ  อุตสาหะที่จะนําชีวิตใหประสบกับความสําเร็จ 

   สีขาว หมายถึง ความบริสุทธิ์อันเปรียบไดกับศาสนา  รวมไปถึงความจริงใจ  ซื่อสัตย   อันเปน

คุณธรรม  ซึ่งจะนําไปสูความสงบสุข  

  

1.9 อักษรยอ อ  ส  ช 

 คําวาอัสสัมชัญ หรือ “อาศรมชัญ” แยกเปนศัพทบาลีมคธวา “อัสสโม” แผลงเปนไทยวา   “อาศรม” 

หมายความถึง กุฏิที่ถือศีลบําเพ็ญ สวนคําวา “ชัญ” หรือ “ชัญญ” แยกตามรากศัพทเดิมไดธาตุศัพทวา “ช” แปลวา  “ที่

เกิด”  และ “ญ” แปลวา “ญาณ” หรือความรู  ชัญ หรือ ชัญญ คือที่เกิดญาณความรู เมื่อนําศัพททั้งสองมารวมกันก็

สามารถแปลไดวา “อัสสัมชัญ” คือ “สถานที่สําหรับบําเพ็ญพรตและหาวิชาความรู”  นั่นเอง  โดยยังคงความหมาย

ภาษาอังกฤษ  “ASSUMPTION” วาการไดรับเกียรติยกขึ้นสวรรคทั้งกายและวิญญาณของพระนางมารีอา พระมารดา

ของพระเยซูคริสตเจา 

 

1.10 ดอกไมประจําโรงเรียน : ดอกนนทร ี

 นนทรีเปนพืชยืนตนผลัดใบขนาดกลาง ขึ้นไดในทุกพื้นที่ เติบโตเร็ว แข็งแรง มีประโยชนเปนพืชสมุนไพร    

เนื้อไมมีราคา  ดอกมีสีเหลืองสดใสเปนชอตั้ง  ทรงสูงคลายเจดีย มียอดแหลมพนพุมใบ  การเจริญเติบโตของตนนนทรี

ใหขอคิดแกนักเรียนดังนี้ 

  -  การผลัดใบ คือ การเปลี่ยนระดับชั้นการศึกษาไปสูการเติบโตที่กลาแกรงกวาเดิม   

      -  ดอกสีเหลืองสดใส  คือ ความสดชื่นของวัย   

        -  ชอสูงเปนทรงเจดียยอดแหลมพนพุมใบ คือ การสรางรากฐานการศึกษาที่มั่นคง   

สามารถใหความรูแกนักเรียนจนเพียบพรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม ความเติบกลาแหงปญญาเพื่อออกไป

สรางสรรคสังคมของประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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2.  ขอมูลเกี่ยวกับชุมชนและผูปกครอง 
2.1 สภาพชุมชนโดยรวม 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนหมูบานจัดสรร โรงเรียน  โรงงานอุตสาหกรรมและ

โรงพยาบาล มีประชากรประมาณ 150,000 คน  บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน  ไดแก 

-โรงเรียนเซนตโยเซฟทิพวัล  โรงเรียนอนุบาลบุษยมาส  โรงเรียนอนุบาลจันทนา โรงเรียนสิริวุฒิวิทยา 

โรงเรียนเทพศิรินทรสมุทรปราการ  โรงเรียนอนุบาลอูทิพย 

- หมูบานทิพวัล  หมูบานธนาภิรมย  หมูบานชวนชื่น  หมูบานทวีทอง  หมูบานเดนชัย  หมูบานไอริส 

หมูบานบานสวนยั่งยืน เทศบาลตําบลบางเมือง  สํานักงานประกันสังคม โรงพยาบาลจุฬารัตน 2 โรงพยาบาลจุฬาเวช 

บริษัทฮีโน แหงประเทศไทย บริษัท นิปปอน เดนโซ แหงประเทศไทย เทศบาลสําโรงเหนือ บริษัท TOYOTA  @  

United   

- การนับถือศาสนา  คนในชุมชนนับถือศาสนาพุทธ  ศาสนาคริสต และศาสนาอิสลาม 

- ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นของจังหวัดสมุทรปราการที่รูจักโดยทั่วไป คือ ประเพณีรับบัว และ

ประเพณีสงกรานตพระประแดง 

 

2.2 อาชีพหลักของคนในชุมชน  

การทําธุรกิจสวนตวั  การประกอบกิจการ  การทํางานในโรงงานอุตสาหกรรม รับราชการ คาขาย เกษตรกร 

รับจาง และนักการเมือง 

 

2.3 โอกาสของโรงเรียน 

             2.3.1 โอกาส /จุดแข็ง 

1 ตั้งอยูใกลแหลงเรียนรูที่สําคัญและเปนประโยชน  เชน  แหลงโบราณสถาน/โบราณวัตถุ  

 สถานที่ทองเที่ยว 

2 ตั้งอยูในเมือง อยูใกลสถานที่ราชการ/โรงพยาบาล/หนวยงานอื่น ๆ 

3 ตั้งอยูในเขตที่อยูอาศัยหนาแนน/ใกลตลาด/แหลงชุมชน/ใกลหางสรรพสินคา 

4 ปลอดภัยตอยาเสพติด/แหลงเริงรมย/แหลงการพนัน มอมเมาเยาวชน 

5 สภาพแวดลอมของโรงเรียนเหมาะสม เอื้อตอการเรียนรู 

6 สภาพแวดลอมดี/ปลอดโปรง/ไมแออัด/บรรยากาศรมรื่น 

7 ไดรับการสนับสนุนจากชุมชน  ผูปกครองคณะกรรมการสถานศึกษา  ภูมิปญญาทองถิ่น 

8 ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน/มีสัมพันธที่ดีตอกัน 

9 มีวิทยากรในทองถิ่น/ผูนําในทองถิ่นที่มีความรู 

10 รวมมือกับชุมชนและหนวยงานตาง ๆ เพื่อบริการชุมชนดานสุขภาพ/กีฬา/สวัสดิภาพ 

11 การคมนาคมสะดวก  มีรถรับจาง/รถประจําทางผาน 
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12 มีรถรับ-สงระหวางโรงเรียนกับบาน 

13 บุคลากรมีความรูความสามารถ/เอาใจใส ดูแลเด็กเปนอยางดี 

14 สงเสริมคุณภาพบุคลากรใหมีจรรยาบรรณครู 

15 สนับสนุนดานการพัฒนาบุคลากร 

16 ผูปกครองมีศรัทธา/ทัศนคติ/ความเชื่อมั่น ที่ดีตอโรงเรียน 

17 สภาพชุมชนมีฐานะทางเศรษฐกิจด ีผูปกครองเอาใจใส 

18 เนนจุดเดนดานภาษาตางประเทศ เชน ภาษาจีน ภาษาอังกฤษ 

19 มีความคลองตัวในการบริหารจัดการ 

 

3. ประวัติผูอํานวยการจากอดีตถึงปจจุบัน  

 ภราดาวิริยะ ฉันทวโรดม  

       ผูกอตั้งโรงเรียนอัสสัมชัญสําโรง พ.ศ. 2522 สรางอาคารอัสสัมชัญ อาคารชั้นเดียว อาคารเซนต 

คาเบรียล  ริเริ่มการนําสื่อที่ทันสมัยในการสนับสนุนการเรียนการสอน สนับสนุนการกอตั้งสมาคมผูปกครองและ

ครูฯ  กอตั้งวงโยธวาทิต 

  

     ภราดาบัญชา แสงหิรัญ (พ.ศ.2522-2525) 

   ไดรับอนุญาตใหเปนผูจัดการโรงเรียนอัสสัมชัญสําโรง(สมุทรปราการ) ตั้งแตเริ่มเปดโรงเรียน คือ พ.ศ. 

2522 จนถึงป พ.ศ. 2525 ปูพื้นฐานการศึกษาของโรงเรียนตั้งแตเริ่มตน สงผลใหโรงเรียนเปนที่ยอมรับของ

ผูปกครอง 

 ภราดาประทีป ม. โกมลมาศ (พ.ศ.2526-2529) 

   เปนผูไดรับใบอนุญาตใหเปดโรงเรียนอัสสัมชัญสําโรง (สมุทรปราการ) ในป พ.ศ. 2522 และดํารง

ตําแหนงผูจัดการโรงเรียน พ.ศ.2526-2529 ไดพัฒนาโรงเรียนมาตั้งแตเริ่มตนจนเปนที่ยอมรับของผูปกครอง มี

จํานวนนักเรียนเพิ่มขึ้นเปนลําดับ 

 

 ภราดาสุรสิทธิ์ สุขชัย (พ.ศ.2529-2540 , 2542) 

   สรางอาคารมงฟอรต  เริ่มสรางอาคารหลุยส มารี พัฒนาบุคลากร สนับสนุนใหครูศึกษาตอในระดับ

ปริญญาโท  พัฒนาระบบการบริหารในรูปคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ริเริ่มเทคโนโลยีสมัยใหมนําอินเตอรเน็ต

มาใชดานการเรียนการสอน  จัดตั้งศูนยวิทยสนเทศ สงเสริมการกอตั้งชมรมศิษยเกาโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทร

ปรากร จนพัฒนามาเปนสมาคมศิษยเกาโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการในปจจุบัน  พัฒนางานอภิบาลและการ

สอนคําสอนแกนักเรียนคาทอลิก 
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      ภราดาอรุณ เมธเศรษฐ (พ.ศ. 2540-2541) 

   สงเสริมการพัฒนาครูใหเปนครูมืออาชีพขององคกร  จัดทําธรรมนูญของโรงเรียน ขยายความเร็วของ

ระบบอินเตอรเน็ตจาก 64 กิโลบิตมาเปน 128  กิโลบิตตอนาที 

 

 ภราดาสุรกิจ ศรีสราญกุลวงศ (พ.ศ. 2543) 

    นําโรงเรียนเขาสูการประกันคุณภาพการศึกษา และไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา จาก

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  ปการศึกษา 

2543 ถึงปการศึกษา 2547 

 

ภราดา ศักดา กิจเจริญ  ผูอํานวยการ    พ.ศ. 2544 – 2549 

  โรงเรียนเขาสูการประกันคุณภาพการศึกษา และไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา จาก

สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคกรมหาชน)ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  ป

การศึกษา 2546  ถึงปการศึกษา 2549 เปนผูริเร่ิมในการสรางอาคารหลุยส ชาแนล  สงเสริมการพัฒนาครูทางดาน

ภาษา สนับสนุนการศึกษาของครูในระดับปริญโท ปริญญาเอกอยางตอเนื่อง ปรับหลักสูตรสถานศึกษาเปน

Modern Language Program (MLP)  

 

ภราดา ผศ.ดร.วินัย วิริยวิทยาวงศ ผูอํานวยการ  พ.ศ. 2550-2555 

       สงเสริมการพัฒนาครูทางดานภาษา  การพัฒนาหลักสูตร  เปดรับนักเรียนหญิงในหลักสูตร English 

Program พัฒนาโรงเรียนจนไดรับรางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับมัธยมศึกษา สงครูเขารวมโครงการแลกเปลี่ยนกับ

โรงเรียนในตางประเทศ สนับสนุนการใชอุปกรณ สื่อในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ทันสมัย ดําเนินการสราง

หลังคา Sport Center ดําเนินการโครงการตอเติมอาคารเซนตคาเบียล สําหรับนักเรียน English Program และริเริ่ม

การปรับภูมิทัศนสวนสาธารณะหมูบานทิพวัล 1 ของชุมชนทิพวัลใหรมรื่น เกิดความสวยงาม สะอาด และปลอดภัย  

     

ภราดา ทักษบุตร ไกรประสิทธิ์  ผูอํานวยการ  ปจจุบัน 

      สงเสริมพัฒนาดานคุณธรรม  จริยธรรม  สรางระเบียบวินัยและมารยาทที่ดีตามแบบไทยใหเกิดกับ

นักเรียน รวมถึงเนนดานของการแตงกายซึ่งเปนเอกลักษณที่สําคัญของนักเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ สงเสริมพัฒนา

ครูดานเทคโนโลยี อบรมการใช ACTIVE BOARD เพื่อเพิ่มศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนใหเปนประโยชนแก

นักเรียน สงเสริมกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนเพื่อสมทบกองทุนครูเกษียณ โดยเฉพาะกิจกรรมโบวลิ่งการกุศลสนับสนุน

การมีสวนรวมและสรางความสัมพันธอันดีใหเกิดกับอันดีใหเกิดกับผูปกครองทุกระดับชั้นมากยิ่งขึ้น ริเริ่มกิจกรรม

คริสตมาสแฟร ใหนักเรียนสังสรรครวมกันทุกระดับชั้นภายในโรงเรียน  สนับสนุนการปรับภูมิทัศนสวนสาธารณะ

หมูบานทิพวัล 1 ใหเสร็จสิ้นตามวัตถุประสงคของโครงการ ติดตั้งกลองวงจรปดบริเวณรอบโรงเรียนและสวนสาธารณะ

หนาโรงเรียนเพื่ออํานวยความสะดวกและรักษาความปลอดภัยใหกับนักเรียนและชุมชนโดยรอบ 
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4. โครงสรางการบริหาร 

 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ มีการบริหารตามนโยบายการจัดการศึกษาของมูลนิธิเซนตคาเบรียลแหง

ประเทศไทย และเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 โดยผูอํานวยการเปนผูบริหารสูงสุด

ของโรงเรียน ทําหนาที่ควบคุมดูแลรับผิดชอบกิจการของโรงเรียนบริหารงานในรูปคณะกรรมการบริหาร 

 การบริหารจัดการภายในโรงเรียนประกอบดวย คณะกรรมการบริหารโรงเรียน สํานักผูอํานวยการ ฝายธุรการ-

การเงิน ฝายวิชาการ ฝายบริการ ฝายปกครอง และฝายกิจกรรม ตามโครงสรางการบริหารโรงเรียนอัสสัมชัญ

สมุทรปราการดังนี้ 



    

สมาคมผูปกครองและครู ฯ 
ผูอํานวยการ 

กรรมการบริหารมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย 

สมาคมศิษยเกาฯ 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

คณะกรรมการที่ปรึกษาผูอํานวยการ 

คณะกรรมการฝายการศึกษามูลนิธิ ฯ 

ผูรับใบอนุญาต 

สํานักผูอํานวยการ 

- งานบริหารฝาย 

- งานนโยบายและแผน 

- งานวิจัยและพัฒนา 

- งานพัฒนาบุคลากร 

- งานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 

- งานตรวจสอบ/ทะเบียนทรัพยสิน    

- งานอภิบาล 

- ศูนยวิทยบริการ 

- โสตทัศนูปกรณ 

ฝายปกครอง 

- งานบริหารฝาย 

- งานปกครองระดับชั้น 

- งานสวัสดิภาพ 

- งานสงเสริมประชาธิปไตย 
 

- งานบริหารฝาย 

- งานหลักสูตร 

- งานการเรียนการสอน 

- งานนิเทศ 

- งานสงเสริมวิชาการ 

- งานแนะแนว 

- งานทะเบียนวัดผล 

ฝายวิชาการ ฝายกิจกรรม 

- งานบริหารฝาย 

- งานสงเสริมเอกลักษณไทย 

-  งานสุนทรียภาพ 

- งานสัมพันธชุมชน 

- งานลูกเสือ 

- งานรักษาดินแดน 

ฝายธุรการ-การเงิน 

แผนกธุรการ 

- งานบริหารแผนกธุรการ 

-  งานสารบรรณ 

-  งานประชาสัมพันธ 

-  งานทะเบียนครู 

-  งานยานพาหนะ 

-  

- งานบริหารแผนกการเงิน 

-  งานบัญชี 

-  งานการเงิน 

-  งานจัดซื้อ 

-  งานพัสดุครุภัณฑ 

-  งานมินิมารท 

แผนกการเงินการเงิน 
- งานบริหารฝาย 

- งานอาคารสถานที่ 

- งานพนักงาน  

-  งานโภชนาการ 

- งานอนามัย 

-  งานรักษาความปลอดภัย 

 

ฝายบริการ 
ฝาย English Program 

- งานบริหารฝาย 

- งานวิชาการ 

- งานปกครอง 

- งานกิจกรรม 
 



    

5. นักเรียน 

5.1 จํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2556 

แสดงจํานวนนักเรียนตามระดับชั้น  

ระดับชั้น 
โปรแกรม MLP โปรแกรม  EP 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

ป.1 296 - 36 24 359 

1028 

2,065 

ป.2 269 - 34 23 326 

ป.3 286 - 38 22 346 

ป.4 266 - 37 22 325 

1037 ป.5 298 - 40 18 356 

ป.6 298 - 39 19 356 

ม.1 297 - 30 29 356 

1,026 

2,344 

ม.2 293 - 35 25 353 

ม.3 267 - 35 25 327 

ม.4 291 88 26 26 431 

1,308 ม.5 300 98 18 23 439 

ม.6 267 128 29 14 438 

รวม 
3,428 314 397 270 

4,409 
3,742 667 

*  อัตราสวนนักเรียนตอหองระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

   เฉลี่ยนักเรียน 45   คน  : 1 หองเรียน  
 

อัตราสวนนักเรียนตอหองระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา เฉลี่ยนักเรียน  45 คน  :  1 หองเรียน  

อัตราสวนนักเรียนตอครูระดับประถมศึกษา    เฉลี่ยนักเรียน  20  คน  : ครู 1 คน 

อัตราสวนนักเรียนตอครูระดับมัธยมศึกษา        เฉลี่ยนักเรียน  20  คน  :  คร ู1 คน 

 จํานวนนักเรียนที่ลาออก 29 คน      คิดเปน รอยละ 0.65 
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แผนภูมิแสดงรอยละของจํานวนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  

ปการศึกษา  2556 
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6. จํานวนครู ปการศึกษา 2556 

ตารางแสดงจํานวนครูจําแนกตามประเภทของครูและวุฒิการศึกษา 
 

ประเภท 

วุฒิการศึกษา 

ภราดา 

(คน) 

ครูไทย(คน) รวม 

(คน) 

ครู ตปท.(คน) รวม 

(คน) 

รวม 

(ชาย) 

รวม 

(หญิง) 

รวม 

ทั้งหมด ชาย หญิง ชาย หญิง 

ปริญญาเอก 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 

ปริญญาโท 1 16 32 49 5 - 54 22 32 51 

ปริญญาตรี 0 67 122 189 38 11 49 105 133 238 

อนุปริญญา 0 2 1 3 0 0 0 2 1 3 

ต่ํากวาอนุปริญญา 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

รวม 1 88 155 244 43 11 54 131 166 398 

 

จํานวนพนักงาน แยกตามเพศ  

 

ชาย หญิง รวม 

29 64 93 
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แผนภูมิแสดงรอยละของครูไทยและครูตางชาติ ปการศึกษา 2556 
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ตารางแสดงจํานวนครูผูสอนตามวิชาเอก / โท / ความถนัด 

กลุมสาระการเรียนรู จํานวน 

สอนตรงตามวิชาเอก-โท 

รอยละ 

สอนตรงตามความถนัด 

รอยละ ครูไทย ครู 

ตปท. 

รวม ครูไทย ครู 

ตปท. 

รวม 

ภาษาไทย 21 21 0 21 100.00 0 0 0  

คณิตศาสตร 37 26 8 34 91.86 1 2 3  

วิทยาศาสตร 33 25 7 32 96.97 1 0 1  

สังคมศึกษาฯ 28 22 5 27 96.43 0 1 1  

สุขศึกษาฯ 17 12 3 15 88.24 0 2 2  

ศิลปะ 16 16 0 16 100.00 0 0 0  

การงานอาชีพฯ 25 17 8 25 100.00 0 0 0  

ภาษาตางประเทศ 47 30 16 46 97.87 1 0 1  

กก.พัฒนาผูเรียน 6 5 0 5 83.33 1 0 1  

รวมครูผูสอน 230 174 47 221 96.09 4 5 9  

ครูสนับสนุน 68 65 2 67 98.53 1 0 1  

รวมทั้งหมด 298 239 49 288 96.64 5 5 10  
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7. จํานวนผูบริหาร ปการศึกษา 2556 

ตารางแสดงจํานวนผูบริหารและวุฒิการศึกษา 

 คณะกรรมการที่ปรึกษาผูอํานวยการ 

1. นายทองบัน  ทําโยธา  หัวหนาสํานักผูอํานวยการ 

   วุฒิการศึกษา   คม.  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

  2. นางสาวรุงรัตน  กมลศิริประเสริฐ หัวหนาฝายวิชาการ 

     วุฒิการศึกษา   คอ.ม.  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาฯ ลาดกระบง 

  3. นายปริวัตร  โวหาร  หัวหนาฝายปกครอง 

     วุฒิการศึกษา   กศ.ม.  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  4. นายปญจพัฒน  เบญจนวนนท หัวหนาฝายกิจกรรม 

     วุฒิการศึกษา   ค.บ.  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

5. นางศิริยา  คนิวรานนท หัวหนาฝาย (English Program: EP)  

   วุฒิการศึกษา   ศศ.ม.  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  6. นางรัชดา  พลับแดง  หัวหนาแผนกธุรการ 

   วุฒิการศึกษา   ศศ.บ.  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

7. นางดวงดาว  ทุมเมืองปก หัวหนาแผนกการเงิน 

   วุฒิการศึกษา   ศศ.บ.  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

8. นายอติชาต  งามกาละ  หัวหนาฝายบริการ 

   วุฒิการศึกษา   ค.บ.  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

9. นายภานพ  ผังรักษ  ผูแทนครูระดับชั้น ป.1-3 

   วุฒิการศึกษา   ศศ.บ.  วิทยาลัยแสงธรรม 

10. นายมนัส  หะรีเมา  ผูแทนครูระดับชั้น ป.4-6 

   วุฒิการศึกษา   ค.บ.  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

11. นางมัทนา  เกตุนอย  ผูแทนครูระดับชั้น ม.1-3 

   วุฒิการศึกษา   ค.บ.  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

12. นายทองพูน  โพธิสาร  ผูแทนครูระดับชั้น ม.4-6 

   วุฒิการศึกษา   วท.ม.  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

13. นางสุดาวดี  จตุรงควาณิช หัวหนางานจัดซื้อ/มินิมารท 

   วุฒิการศึกษา   กศ.ม.  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 



 
 

  

15 

ขอมูลคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

  1. ภราดา ทักษบุตร ไกรประสิทธิ์ ผูแทนผูรับใบอนุญาต/ผูอํานวยการ/ผูจัดการ 

  2. ภราดา ดร.วีรยุทธ บุญพราหมณ ผูทรงคุณวุฒิ 

3. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 1 ผูทรงคุณวุฒิ 

  4. นายกิตติพงษ วงศสุวรรณชัย ผูทรงคุณวุฒิ 

  5. นายเอก วงศอนันต ผูทรงคุณวุฒิ 

  6. นางดวงดาว ทุมเมืองปก ผูทรงคุณวุฒิ 

  7. นายวิโรจน ศิริธนาศาสตร ผูทรงคุณวุฒิ 

  8.นายสมพงษ อนันตริยเวช ผูแทนผูปกครอง 

  9. นายทองบัน ทําโยธา  ผูแทนครู 
 

 

8. ความสําเร็จ / ความภาคภูมิใจของโรงเรียน 

โรงเรียนไดรับรางวัลจากหนวยงานตาง ๆ จํานวน 3 รางวัลดังนี้ 

  1.โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเหรียญทองจังหวัดสมุททปราการ 

2.”โรงเรียนสีเขียว” สถานศึกษาตนแบบการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน จากการ

ไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย 

3.รางวัลหองสมุดดีเดนระดบัประเทศ ประเภทหองสมุดโรงเรียนขนาดใหญ โดยสมาคมหองสมุด

แหงประเทศไทย
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9. ผลงานคร ู

บุคลากรไดรับรางวัลจากหนวยงานตาง ๆ ประจําปการศึกษา 2556  

จํานวนทั้งสิ้น 13 คน คิดเปนรอยละ 5.33   

 

 

 

รายนามครูที่ไดรับรางวัลจากหนวยงานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 
 

ที่ ชื่อ สกุล ผลงาน/รางวัลที่ไดรับ จากองคกร/หนวยงาน 

1 นางเปรมฤดี กฤษเจริญ ผูทําคุณประโยชนดาน

การศึกษา สกสค. 

สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

สวัสดิการและสวัสดิภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา(สกสค) 

2 นางอนัญญา นวกิจวัฒนา ครูคุรุสดุดี สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 

กระทรวงศึกษาธิการ 

3 นายวิเชียร จันทชารี ครูผูสอนวิชาภาษาไทยดีเดน  

4 นางปทมา ลวสุต ครูผูสอนคณิตศาสตรดีเดน  

5 นางฐิติพร จิตจํารูญ ครูดีเดนสมาคมการศึกษา

เอกชนจังหวัดสมุทรปราการ 

สมาคมการศึกษาเอกชนจังหวัด

สมุทรปราการ 

6 นางสาวดวงดาว เศษรินทร ครูดีเดนสมาคมการศึกษา

เอกชนจงัหวัดสมุทรปราการ 

สมาคมการศึกษาเอกชนจังหวัด

สมุทรปราการ 

7 นายสิทธิชัย สายเนตร ครูดีเดนสมาคมการศึกษา

เอกชนจังหวัดสมุทรปราการ 

สมาคมการศึกษาเอกชนจังหวัด

สมุทรปราการ 

8 นางสาวสุวิมล อิทธิกุสุมาลย ครูดีเดนสมาคมการศึกษา

เอกชนจังหวัดสมุทรปราการ 

สมาคมการศึกษาเอกชนจังหวัด

สมุทรปราการ 
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ที่ ชื่อ สกุล ผลงาน/รางวัลที่ไดรับ จากองคกร/หนวยงาน 

9 นางวิไลลักษณ วชิรสกุลโชค ครูดีเดนสมาคมการศึกษา

เอกชนจังหวัดสมุทรปราการ 

สมาคมการศึกษาเอกชนจังหวัด

สมุทรปราการ 

10 นางสาวอมรพรรรณ สสีุข ผูรวมบริหารดีเดนสมาคม

การศึกษาเอกชนจังหวัด

สมุทรปราการ 

สมาคมการศึกษาเอกชนจังหวัด

สมุทรปราการ 

11 นางสาวรุงรัตน กมลศิริประเสริฐ ผูรวมบริหารดีเดนสมาคม

ผูปกครองและครูฯ 

สมาคมผูปกครองและครูโรงเรียน

อัสสัมชัญสมุทรปราการ 

12 นางอังศนา มาทอง ครูดีเดนสมาคมผูปกครอง

และครูฯ รางวัลชนะเลิศชวง

ชั้นที่ 2 

สมาคมผูปกครองและครูโรงเรียน

อัสสัมชัญสมุทรปราการ 

13 นางสาวจิราภรณ จิตธรรม ครูดีเดนสมาคมผูปกครอง

และครูฯ รางวัลชนะเลิศชวง

ชั้นที่ 3 

สมาคมผูปกครองและครูโรงเรียน

อัสสัมชัญสมุทรปราการ 
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สารสนเทศเกี่ยวกับผูเรียน  
 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน  

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนแตละรายวิชาในการปการศึกษา 2556 

 

กลุมสาระ 

 

ภาษา คณิต วิทยา สังคม สุข ศิลปะ การงาน ภาษาตาง เฉลี่ย 

ไทย ศาสตร ศาสตร ศึกษาฯ ศึกษาฯ ดนตร ี อาชีพฯ ประเทศ รอยละ 

 ประถมศึกษาปที่ 1 88.42 89.69 84.04 94.26 97.46 99.72 100.00 86.06 92.46 

 ประถมศึกษาปที่ 2 88.38 92.05 81.19 90.21 95.72 98.78 98.32 86.75 91.42 

 ประถมศึกษาปที่ 3 92.15 86.77 80.52 85.08 95.06 100.00 92.88 81.10 89.20 

 ประถมศึกษาปที่ 4 92.26 88.85 76.16 87.93 98.76 100.00 99.07 87.82 91.36 

 ประถมศึกษาปที่ 5 85.96 67.56 73.17 85.49 87.64 100.00 93.54 77.15 83.81 

 ประถมศึกษาปที่ 6 73.88 64.33 73.60 83.61 93.26 98.88 92.28 64.70 80.57 

 มัธยมศึกษาปที่ 1 84.55 59.45 74.69 73.52 99.86 98.02 91.75 77.95 82.47 

 มัธยมศึกษาปที่ 2 79.31 36.03 60.97 67.42 99.72 93.29 79.95 67.08 72.97 

 มัธยมศึกษาปที่ 3 67.78 41.86 56.16 73.65 95.84 98.92 98.38 59.99 74.07 

 มัธยมศึกษาปที่ 4 76.23 61.48 75.31 84.71 94.92 90.58 79.35 76.10 79.83 

 มัธยมศึกษาปที ่5 79.28 66.07 74.52 81.99 96.11 97.65 85.00 73.63 81.78 

 มัธยมศึกษาปที่ 6 74.78 74.48 74.33 85.96 98.39 92.38 94.19 81.95 84.56 

รวมเฉลี่ยรอยละ 81.91 69.05 73.72 82.82 96.06 97.35 92.06 76.69 83.71 

 

แผนภูมผิลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีแตละรายวิชา  (เกรด 3 และ 4) ปการศึกษา 2556 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - มัธยมศึกษาปที่ 6 
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1.2 การเปรียบเทียบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนป ระหวาง 2555 กับ 2556 

 

กลุมสาระการเรียนรู 
รอยละของจํานวนนักเรียนที่ไดระดับผลการเรียน 3-4 

ป 2555 ป 2556 

ภาษาไทย 82.70 81.91 

คณิตศาสตร 65.57 69.05 

วิทยาศาสตร 72.83 73.72 

สังคมศึกษาฯ 75.15 82.82 

สุขศึกษา-พลศึกษา 98.18 96.06 

ศิลปะ 98.04 97.35 

การงานอาชีพฯ 89.25 92.06 

ภาษาตางประเทศ 73.39 76.69 

 

1.3 การเปรียบเทียบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนป ระหวาง 2555 กับ 2556 
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1.4 ผลสัมฤทธิท์างการเรียน ระดับ 3-4  ชวงชั้นที่ 1 และชวงชั้นที่ 2 
 

 
  

1.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3-4 ชวงชั้นที่ 3 
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1.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3-4 ชวงชั้นที่ 4 

 

 
 
 
 

2.  รอยละของผูเรียนที่จบการศึกษาตามหลักสูตร   

ตารางแสดงผูที่เรียนจบหลักสูตร ในปการศึกษา 2556 

ชั้น 
จบหลักสูตร 

จํานวน รอยละ 

ป.6 359 100.00 

ม.3 344 100.00 

ม.6 400 100.00 
 

  

3. คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน   

 ตัวชี้วัดคุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. รักชาติ ศาสน กษัตริย            2. มีระเบียบวินัย 

3. มีความซื่อสัตยสุจริต   4. มีความรับผิดชอบ ขยัน อดทน และพากเพียร 

5. มีวิถีชีวิตอยางพอเพียง   6. มีความเปนประชาธิปไตยและเปนผูนํา กลาแสดงออก 

7. มีจิตสํานึกความเปนไทย และกตัญูตอผูมีพระคุณ 

8. มีจิตอาสา จิตสาธารณะ และอนุรักษสิ่งแวดลอม 
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4. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551 มุงใหผูเรียน

ไดพัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอยางรอบดานเพื่อความเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกาย สติปญญา อารมณ และ

สังคม เสริมสรางใหเปนผูมีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝงและสรางจิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อสังคม 

สามารถจัดการตนเองได และอยูรวมกับผูอื่นอยางมีความสุข พัฒนาผูเรียนใหใชองคความรู   

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 แบงเปน 3 ลักษณะ ดังนี้ 

 

4.1 กิจกรรมแนะแนว  

เปนกิจกรรมที่สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหรูจักตนเอง รูรักษสิ่งแวดลอม สามารถคิดตัดสินใจ คิดแกปญหา 

กําหนดเปาหมาย วางแผนชีวิตทั้งดานการเรียน และอาชีพ สามารถปรับตนไดอยางเหมาะสม นอกจากนี้ยังชวยใหครู

รูจักและเขาใจผูเรียน ทั้งยังเปนกิจกรรมที่ชวยเหลือและใหคําปรึกษาแกผูปกครองในการมีสวนรวมพัฒนาผูเรียน 

 

  4.2 กิจกรรมนักเรียน 

  เปนกิจกรรมที่มุงพัฒนาความมีระเบียบวินัย ความเปนผูนําผูตามที่ดี ความรับผิดชอบ การทํางานรวมกัน การ

รูจักแกปญหา  การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล การชวยเหลือแบงปนกัน   เอื้ออาทร และสมานฉันท  โดยจัดให

สอดคลองกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผูเรียน ใหไดปฏิบัติดวยตนเองในทุกขั้นตอน ไดแก 

การศึกษาวิเคราะหวางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการทํางาน เนนการทํางานรวมกันเปนกลุม ตามความ

เหมาะสมและสอดคลองกับวุฒิภาวะของผูเรียน บริบทของสถานศึกษาและทองถิ่น 



 
 23

 โครงสรางเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในแตละระดับชั้นของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการแสดงได

ตามตารางดังนี้ 

กิจกรรม 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 

1. กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 

2. กิจกรรมนักเรียน 

2.1 กิจกรรมลูกเสือ / เนตรนาร ี
40 40 40 40 40 40 40 40 40 - 

2.2 กิจกรรม ชุมชน / ชมรม 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 

3. กิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชน 
40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 

รวม 160 160 160 160 160 160 160 160 160 120 

 

แผนผังการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 

 

กิจกรรมแนะแนว 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

กิจกรรมนักเรียน กิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชน 

ประเมิน 

เกณฑการประเมิน 

1.เวลาในการเขารวมกิจกรรม 

2. การปฏิบัติกิจกรรม 

3.ผลงาน/ชิ้นงาน/คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

ซอมเสริม 

ผาน
 

ไมผาน 

สงผลการประเมิน 
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4.3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  

     เปนกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม ชุมชน และทองถิ่นตามความสนใจใน

ลักษณะอาสาสมัคร เพื่อแสดงถึงความรับผิดชอบ ความดีงาม ความเสียสละตอสังคม มีจิตสาธารณะ เชน กิจกรรม

อาสาพัฒนาตาง ๆ  กิจกรรมสรางสรรคสังคม 

5. นักเรียนที่ไดรับใบประกาศเกียรติคุณนักเรียนเรียนดี ประจําปการศึกษา 2556 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนที่ไดรับใบเกียรติบัตรนักเรียนเรียนดี ประจําปการศึกษา 2556 

ชั้น 
จํานวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

รางวัลเกียรติบัตร 

เรียนด ี

รอยละรางวัลเกียรติ

บัตรเรียนด ี

รางวัลเกียรติบัตร 

เรียนดีติดตอกัน 3 ป 

รอยละของ

เกียรติ 3 ป 
รวม 

ป.1 354 132 37.29   132 

ป.2 326 132 40.49   132 

ป.3 344 26 7.56 78 22.67 104 

ป.4 323 114 32.29   114 

ป.5 356 80 22.47   80 

ป.6 356 15 4.21 45 12.64 60 

ม.1 354 90 25.42   90 

ม.2 349 50 14.33   50 

ม.3 324 29 8.95 24 7.41 53 

ม.4 422 90 21.33   90 

ม.5 432 99 22.92   99 

ม.6 432 58 13.43 44 10.19 102 

รวม 4372 951 191 1053 
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6. จํานวนนักเรียนที่เขารวมการแขงขนัภายนอกและไดรับรางวัล 

   

สรุปผลการสงนักเรียนเขารวมแขงขันภายนอก  ปการศึกษา 2556 

จากผลการแขงขันที่ไดรับจํานวน  360   รายการแยกเปนระดับการแขงขันไดดังนี ้

ลําดับที่ ระดับการแขงขัน จํานวนที่เขาแขงขัน จํานวนที่ไดรับรางวัล คิดเปนรอยละ 

1 ระดับนานาชาติ 11 10 90.91 

2 ระดับประเทศ 112 111 99.11 

3 ระดับภาค 17 14 82.35 

4 ระดับจังหวัด 34 34 100.00 

5 ระดับเขตพื้นที่ 147 141 95.92 

6 ระดับโรงเรียน 90 50 55.56 

  รวม 411 360 87.59 

 

แผนภูมิแสดงผลการสงนักเรียนเขารวมแขงขันภายนอก ปการศึกษา 2556 
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สารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการ 
 

1 หลักสูตรและการเรียนการสอน 

  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 6 

  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 

2. ชั้นเรียน/หองเรียน 

 - ทําการเปดการเรียนการสอนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปที่ 6  มีหองเรียนดังตอไปนี้ 

 

ระดับชั้น จํานวนหอง ระดับชั้น จํานวนหอง 

ประถมศึกษาปที่ 1 8 มัธยมศึกษาปที่ 1 8 

ประถมศึกษาปที่ 2 8 มัธยมศึกษาปที่ 2 8 

ประถมศึกษาปที่ 3 8 มัธยมศึกษาปที่ 3 8 

ชวงชั้นที่ 1 24 ชวงชั้นที่ 3 24 

ประถมศึกษาปที่ 4 8 มัธยมศึกษาปที่ 4 9 

ประถมศึกษาปที่ 5 8 มัธยมศึกษาปที่ 5 9 

ประถมศึกษาปที่ 6 8 มัธยมศึกษาปที่ 6 9 

ชวงชั้นที่ 2 24 ชวงชั้นที่ 4 27 

รวมทั้งสิ้น 99 

ตารางแสดงจํานวนหอง ปการศึกษา 2556 

 

3. สาระการเรียนรู 

จํานวนรายวิชาที่เปดสอน โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการเปดสอน 8 กลุมสาระการเรียนรู ไดแก  

 1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

 2. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

 3. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

 4. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

 5. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ   

 6. กลุมสาระการเรียนรูการงานและเทคโนโลยี 

 7. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 8. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษและภาษาจีน) 
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4. การจัดสัดสวนสาระการเรียนรูและเวลาเรียนทุกชั้นป 

 จํานวนชั่วโมงที่จัดใหเรียนตอป 

   ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 3   จํานวน 1,400 ชั่วโมง 

   ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6   จํานวน 1,400 ชั่วโมง 

   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 2   จํานวน 1,360 ชั่วโมง 

   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3   จํานวน 1,560 ชั่วโมง 
   

   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-5  

   แผนการเรียน  วิทยาศาสตร – คณิตศาสตร จํานวน 1,600 ชั่วโมง 

   แผนการเรียน  คณิตศาสตร - ภาษาอังกฤษ จํานวน 1,600 ชั่วโมง 

   แผนการเรียน  อังกฤษ- ภาษาจีน  จํานวน 1,600 ชั่วโมง 
   

   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

   แผนการเรียน  วิทยาศาสตร – คณิตศาสตร จํานวน 1,560 ชั่วโมง 

   แผนการเรียน  คณิตศาสตร - ภาษาอังกฤษ จํานวน 1,560 ชั่วโมง 

   แผนการเรียน  อังกฤษ- ภาษาจีน  จํานวน 1,560 ชั่วโมง 

 

 4.1 หลักสูตรที่สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น / ผูเรียน 

  ความสอดคลองของหลักสูตรกับความตองการของทองถิ่น / ผูเรียนโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ 

มีการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพทองถิ่นตามความตองการของนักเรียน ผูปกครอง และชุมชน ซึ่งทางโรงเรียน

ไดเปดใหนักเรียนเขาเรียนตามความสนใจ ในรูปของกิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ดังตอไปนี้ 
  

ตารางแสดงจํานวนหลักสูตรที่สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น / ผูเรียน 

ลําดับ กิจกรรม ระดับชั้น หมายเหตุ 

1 วิชาเพิ่มเติมสอนโดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อ ป.4 - ม.6  

2 หลักสูตรภาษาจีน ป.1 - ม.6 

นักเรียนทั้งหมด 3. ทัศนศึกษานอกสถานที่ ป.1 -ม.6 

4. กิจกรรมชมรม  ป.1 - ม.6 
 

 4.2 การวัดผลและประเมินผลเพื่อ 

 2.1 การปรับปรุงพัฒนาผูเรียน 

 2.2  การจัดการเรียนการสอน 

 2.3 การตดัสินผลการเรียน 
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 4.3 การพัฒนากิจกรรมแนะแนว 

 สภาพการการจัดบริการแนะแนว มีหนาที่และความรับผิดชอบการปฏิบัติงานแนะแนวใหดําเนินไป

อยางถูกตองเรียบรอย ปรับปรุง แกไขปญหาและดําเนินการใหมีประสิทธิภาพ โดยมีหนาที่ความรับผิดชอบ

ดําเนินการดังนี ้

รายงานผลการจัดกิจกรรมแนะแนว 

- ชวยใหการจัดการเรียนในโรงเรียนสมบูรณขึ้น 

- ชวยใหนักเรียนมีแนวทางการเลือกการเรียนและกิจกรรมไดเหมาะสม 

- เจตคติและทักษะที่ไดรับการฝกฝนจะชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรู และการปฏิบัติที่   

    เหมาะสมกับสถานการณตาง ๆ 

- นักเรียนสามารถเลือกศึกษาตอตามความถนัดและตามความสนใจของตนเอง 

- ชวยใหครูไดรูจักใกลชิดนักเรียนมากขึ้น ชวยปองกันและแกไขปญหาตาง ๆ ไดทันทวงที    

  ตลอดจนสามารถสงเสริมพัฒนานักเรียนไดตามศักยภาพ 

 

 4.4 การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 การเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน มีความสําคัญกับเรียนเปนอยางมากนักเรียนตองรวมกิจกรรมนั้น ๆ ใหครบ

ตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนด กิจกรรมชมรมเปนกิจกรรมที่นักเรียนตองเขารวมทํากิจกรรม โดยเลือกเขารวมชมรม

ใดชมรมหนึ่งตามความสนใจ ดังนั้นปการศึกษา 2556  โรงเรยีนอัสสัมชัญสมุทรปราการไดเปดใหนักเรียนสมัครเขา

ชมรมทั้งหมดสามารถสรุปไดดังนี้ 
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ตารางสรุปจํานวนชมรม ของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปการศึกษา 2556 
 

กลุมสาระ ระดับชั้น รวม 

ประถม มัธยม 

ภาษาไทย 5 6 11 

คณิตศาสตร 6 7 13 

วิทยาศาสตร 3 8 11 

สังคมศึกษาฯ 4 5 9 

สุขศึกษาฯ 7 5 12 

ศิลปะ 5 7 12 

การงาน 6 10 16 

ภาษาตางประเทศ 4 7 11 

แนะแนว 1 2 3 

หนวยงาน 3 11 14 

บูรณาการ 2  - 2 

นักเรียนตั้งเอง - 1 1 

รวม 46 69 115 
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กราฟสรุปจํานวนชมรม ของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปการศึกษา 2556 
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4.3 ผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

      ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ซึ่งประเมินจาก 

 1. เวลาเรียน  

 2. กิจกรรม  
 

แสดงผลการพัฒนาผูเรียนตามกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ปการศึกษา 2556 
 

ชั้น 
จํานวน

นักเรียน 

กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมชมรม กิจกรรมลูกเสอื 
เฉลี่ยรวม 

(รอยละ) 
ผาน 

(รอยละ) 

ไมผาน 

(รอยละ) 

ผาน 

(รอยละ) 

ไมผาน 

(รอยละ) 

ผาน 

(รอยละ) 

ไมผาน 

(รอยละ) 

ป.1 354 - - 100 0 100 0 100 

ป.2 326 - - 100 0 100 0 100 

ป.3 344 - - 100 0 100 0 100 

ป.4 323 100 0 100 0 100 0 100 

ป.5 356 100 0 100 0 100 0 100 

ป.6 356 100 0 100 0 100 0 100 

ม.1 354 100 0 100 0 100 0 100 

ม.2 349 100 0 100 0 100 0 100 

ม.3 324 100 0 100 0 100 0 100 

ม.4 422 100 0 100 0 100 0 100 

ม.5 432 100 0 100 0 100 0 100 

ม.6 432 100 0 100 0 100 0 100 
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แสดงผลการพัฒนาผูเรียนตามกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ปการศึกษา 2556 
 

ชั้น จํานวนนักเรียน 

การอาน คิดวิเคราะห  

และการเขียนสื่อความ 
ระดับดีขึ้นไป 

เฉลี่ยรวม (รอยละ) 
ดีเยี่ยม ด ี  ผาน ไมผาน 

ป.1 354 232 110 12 - 96.61 

ป.2 326 259 63 4 - 98.77 

ป.3 344 255 74 15 - 95.63 

ป.4 323 208 104 11 - 96.59 

ป.5 356 172 122 62 - 82.58 

ป.6 356 227 84 45 - 87.35 

ม.1 354 213 104 37 - 89.54 

ม.2 349 215 76 58 - 83.38 

ม.3 324 170 108 46 - 85.80 

ม.4 422 282 112 28 - 93.36 

ม.5 432 297 114 21 - 95.13 

ม.6 432 274 118 40 - 90.74 

ขอมูล  ณ วันที่ 30  เมษายน 2557 

5. การวิจัย 

 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการสงเสริมใหมีการวิจัยระดับโรงเรียนทุกป และกําหนดใหครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน 

เพื่อนํามาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน อยางตอเนื่องทุกป 

5.1 ผลงานของครูที่เกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียน 
 

ตารางแสดงจํานวนเลมงานวิจัยในชั้นเรียนของครู ประจําปการศึกษา 2556 

รายการ จํานวน รอยละ 

รายงานวิจัยในชั้นเรียนคุณครูผูสอน 189 100.00 

  

5.2 ผลงานของครูที่เกี่ยวกับการวิจัยระดับโรงเรียน 
 

ตารางแสดงจํานวนเลมงานวิจัยระดับโรงเรียน ประจําปการศึกษา 2556 

รายการ จํานวน รอยละ 

ความพึงพอใจเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของโรงเรียน

อัสสัมชัญสมุทรปราการ 1 100 
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สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ 

1. สภาพการบริหารและการจัดการ 

ปรัชญา/คําขวัญ/คติพจน 

ปรัชญา/ Philosophy 

1. จุดมุงหมายของชีวิตคือการรูจักสัจธรรมและการเขาถึงองคสัจธรรมสูงสุดซึ่งเปนบอเกิดของชีวิต 

   The goal of life is to realize spiritual truth which will lead to a new spiritual life. 

2. มนุษยทุกคนตองทํางาน ความวิริยะ อุตสาหะ เปนหนทางไปสูความสําเร็จ 

   All mankind needs to work, diligence leads to success. 

คําขวัญ / Motto 

 ความรูคูคุณธรรมนําชีวิต Life is guided by knowledge and virtue. 

คติพจน / Motto of the Brother of St.Gabriel 

 ความวิริยะ อุตสาหะนํามาซึ่งความสําเร็จ LABOR OMNIA VINCIT 

วิสัยทัศน/อัตลักษณ/เอกลักษณ 

 วิสัยทัศน/ Vision  

โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาระดับสากล พัฒนาตนสูคุณภาพชีวิตตามวิถีจิตนักบุญมงฟอรต 

The school provides education at the international standard and quality of life in accordance with 

Saint Montfort’s spirituality. 

อัตลักษณ/ Identity 

รักดี มีวินัย ใสใจสังคม มีวิริยะ อุตสาหะและยึดมั่นในสัจธรรม 

Be Smart, Disciplined, Social Conscious. Work Hard, Persevere and Abiding by the Truth. 

เอกลักษณ/ Uniqueness 

มุงสูมาตรฐานสากล Towards International Standard 

พันธกิจ 

1. จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

2. จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค 

3. จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเองรักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

4. จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ คิดสรางสรรค   ตัดสินใจ  แกปญหาไดอยางมี

สติสมเหตุผล 

5. พัฒนาผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 

6. จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได และมีเจตคติที่ดีตอ

อาชีพสุจริต 

6. (BSG)จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียน “ยึดมั่นสัจธรรม มีความวิริยะ อุตสาหะและรับผิดชอบตอสังคม” 
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7. สงเสริมและพัฒนาครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

8. สงเสริมและพัฒนาใหผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

9. สงเสริมและพัฒนาใหคณะกรรมการสถานศึกษาและผูปกครอง ชมุชนปฏิบัตงิานตามบทบาทหนาที่อยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

10. สงเสริมและพัฒนาใหสถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน   

อยางรอบดาน 

11. สงเสริมและพัฒนาใหสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอม การบริการที่สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ มีจัด

บรรยากาศและสภาพแวดลอมตามกฎบัตรการศึกษามงฟอรต 

12. สงเสริมและพัฒนาใหสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กําหนดในกฎกระทรวงและ

ดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย 

13. สงเสริมและพัฒนาใหสถานศึกษามีการสราง สงเสริม สนับสนุน  ใหสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู  ผนึกพลัง

เชื่อมโยง การดําเนินงานและการพัฒนารวมกับบุคคล องคกรตางๆ ตลอดจน ใหการสนับสนุนตอบรรดาผูที่ดอย

โอกาสตางๆ 

14. สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียน รักดี มีวินัย ใสใจสังคม มีวิริยะ อุตสาหะและยึดมั่นในสัจธรรม 

15. สงเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและสงเสริม

สถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ 

เปาหมาย 

1. จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

2. จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค 

3. จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเองรักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

4. จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ คิดสรางสรรค   ตัดสินใจ  แกปญหาไดอยาง 

มีสติสมเหตุผล 

5. พัฒนาผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 

6. จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได และมีเจตคติที่ดี    

ตออาชีพสุจริต 

6. (BSG)จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียน “ยึดมั่นสัจธรรม มีความวิริยะ อุตสาหะและรับผิดชอบตอสังคม” 

7. สงเสริมและพัฒนาครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

8. สงเสริมและพัฒนาใหผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

9. สงเสริมและพัฒนาใหคณะกรรมการสถานศึกษาและผูปกครอง ชมุชนปฏิบัตงิานตามบทบาทหนาที่อยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

10. สงเสริมและพัฒนาใหสถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยาง

รอบดาน 
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11. สงเสริมและพัฒนาใหสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอม การบริการทีส่งเสริมใหผูเรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ มีจัด

บรรยากาศและสภาพแวดลอมตามกฎบัตรการศึกษามงฟอรต 

12. สงเสริมและพัฒนาใหสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กําหนดในกฎกระทรวงและ

ดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย 

13. สงเสริมและพัฒนาใหสถานศึกษามีการสราง สงเสริม สนับสนุน  ใหสถานศึกษาเปนสังคมแหง 

การเรียนรู  ผนึกพลังเชื่อมโยง การดําเนินงานและการพัฒนารวมกับบุคคล องคกรตางๆตลอดจน ใหการสนับสนุน  

ตอบรรดาผูที่ดอยโอกาสตาง 

14. สงเสริมและพัฒนาใหผูเรียน รักดี มีวินัย ใสใจสังคม มีวิริยะ อุตสาหะและยึดมั่นในสัจธรรม 

15. สงเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและสงเสริม

สถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 

 
2. สภาพบรรยากาศและการเรียนรู 

 2.1 สภาพการจัดแหลงการเรียนรู  

 โรงเรียนไดพัฒนาแหลงการเรียนรูมาโดยตลอด  ปจจุบันมีอาคารเรียน  8   หลัง  อาคารประกอบ  2  หลัง  รวม

จํานวนหองเรียนทั้งหมด 99   หอง  หองประกอบการ  30  หอง  ไดแก  หองปฏิบัติการเคมี หองปฏิบัติการชีววิทยา 

หองปฏิบัติการฟสิกส หองเรียนสีเขียว หองปฏิบัติการภาษาจีน  หองนาฏศิลป หองดนตรีไทย หองวงโยธวาทิต หอง 

Robot หองอภิบาล หองปฏิบัติการการงานอาชีพฯ หองปฏิบัติการศิลปะ หองแนะแนว หองลูกเสือ หองโสตฯ 

หองฝกอบรม หพยาบาล หองดนตรีสากล 2 หอง หองประชุม 4 หอง หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 6 หอง 

 

คอมพิวเตอร สําหรับใชในโรงเรียน   

 

คอมพิวเตอร จํานวน  (เครื่อง) 

1.  ใชในการเรียนการสอน 450 

3. ใชสําหรับงานสนับสนุนการสอน 260 
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 2.2 หองสมุด แบงเปนหองสมุดระดับประถมศึกษาและหองสมุดระดับมัธยมศึกษา 90,715เลม 

2.2.1 หองสมุดประถมศึกษา  มีหนังสือทั้งหมด 39,295 เลม  จําแนกเปน  หนังสือวิชาการ วารสาร สาร

คดี  บันเทิง อางอิง นวนิยาย และเรื่องสั้น มีอินเตอรเน็ตบริการสําหรับการคนควาของผูเรียน 

จํานวน 19  เครื่อง 

2.2.2 หองสมุดมัธยมศึกษา  มีหนังสือทั้งหมด  44,469   เลม  จําแนกเปน  หนังสือวิชาการ วารสาร สาร

คดี  บันเทิง อางอิง นวนิยาย และเรื่องสั้น มีอินเตอรเน็ตบริการสําหรับการคนควาของผูเรียน 

จํานวน 12  เครื่อง 

2.2.3  หองสมุด English Program  มีหนังสือทั้งหมด  6,951 เลม  จําแนกเปน  หนังสือวิชาการ 

วารสาร สารคด ี บันเทิง อางอิง  นวนิยาย และเรื่องสั้น คอมพิวเตอร  4  เครื่อง 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

2.3 จํานวนแหลงเรียนรู 

    2.3.1 แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

1. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย จํานวน 3 หอง/แหลง 

 - หองรักษภาษา     อาคารหลุยสมารี 

 - สวนการละเลนไทย      Inspiration Square 

 - สวนวรรณคดีไทย  

2. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร จํานวน 1 หอง/แหลง  

 - หองปฏิบัติการคณิตศาสตร    อาคารหลุยสมารี 

3. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร จํานวน 11 หอง/แหลง 

 - สวนสมุนไพรในโรงเรียน 
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 - ปลูกพืชไรดิน (Hydroponics) 

 - หองเรียนสีเขียว       อาคารชั้นเดียว 2 

 - ปายชื่อตนไมในบริเวณโรงเรียน  

 - สวนวิทยาศาสตร       Inspiration Square 

 - หองปฏิบัติการชีววิทยา     อาคารอัสสัมชัญ 

 - หองปฏิบัติการเคมี      อาคารอัสสัมชัญ 

 - หองปฏิบัติการฟสิกส      อาคารอัสสัมชัญ 

 -  หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรระดับประถมศึกษา  อาคารหลุยส ชาแนล 

 -  หองปฏิบัตกิารวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา อาคารอัสสัมชัญ 

 -  หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา  อาคารเซนตคาเบรียล 

    4. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ  จํานวน 5 หอง/แหลง 

   - หองเศรษฐกิจพอเพียง     อาคารหลุยส มารี 

   - สวนหิน     Inspiration Square 

   - หองวิถีไทย      อาคารหลุยส มารี 

   - หองทองถิ่นของเรา     อาคารหลุยส มารี 

   - หองอาเซียน       อาคารหลุยส มารี 

  5. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ  จํานวน 7 หอง/แหลง 

   - หองพยาบาล      อาคารเซนตคาเบรียล 

   - สนามฟุตบอล 

   - สนามเปตอง 

   - Sport Center 

   - Center Court 

   - Fun & Health Land 

   -  หองฟตเนส       อาคารชั้นเดียว 

  6. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  จํานวน 9 หอง/แหลง 

   - หองนาฏศิลป        อาคารเซนตคาเบรียล 

   - หองปฏิบัติการศิลปะ 2 หอง    อาคารเซนตคาเบรียล 

   - หองดนตรีสากล 3 หอง         อาคารเซนตคาเบรียล 

   - หองดนตรีไทย 3 หอง       อาคารเซนตคาเบรียล 

   - หองโยธวาทิต        อาคารเซนตคาเบรียล 

  7. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพฯ  จํานวน 10 หอง/แหลง  

   - หองคอมพิวเตอร 1     อาคารเซนตมงฟอรต 
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   - หองคอมพิวเตอร 2     อาคารเซนตมงฟอรต 

   - หองคอมพิวเตอร 3     อาคารเซนตมงฟอรต 

   - หองคอมพิวเตอร 4     อาคารเซนตมงฟอรต 

   - หองคอมพิวเตอร 5     อาคารเซนตมงฟอรต 

   -  หองคอมพิวเตอร 6     อาคารเซนตมงฟอรต 

   -  หองคอมพิวเตอร EP     อาคารหลุยส ชาแนล 

   - หองพัฒนาหุนยนต Robot    อาคารหลุยสมารี 

   - หองปฏิบัติการการงานอาชีพฯ     อาคารชั้นเดียว 2 

   - หองฝกอบรมคอมพิวเตอร      อาคารอัสสัมชัญ 

   

8. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ จํานวน   1 หอง/แหลง 

   - หอง Learning Center     อาคารหลุยส มารี 

  9. อื่นๆ     จํานวน 11 หอง/แหลง 

   - หองอภิบาล      อาคารชั้นเดียว 2 

   - หองศาสนาสัมพันธ     อาคารหลุยส มารี 

   - หองแนะแนว      อาคารชั้นเดียว 1 

   - หองเกียรติยศ      อาคารหลุยส ชาแนล 

   - หองเกียรติประวัติ     อาคารหลุยส มารี 

   - หองสมุดระดับประถมศึกษา    อาคารเซนตคาเบรียล 

   - หองสมุด EP     อาคารเซนตคาเบรียล 

   - หองสมุดระดับ มัธยมศึกษา    อาคารอัสสัมชัญ 

   - หองโสตทัศนูปกรณ     อาคารอัสสัมชัญ 

  - หองลูกเสือ     อาคารชั้นเดียว 1 

 2.3.2 แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 

1. ซาฟารีเวิลด     จ. กรุงเทพฯ 

2. คิดสซาเนีย      จ. กรุงเทพฯ 

3. สยามนิรมิต     จ. กรุงเทพฯ 

4. สวนสยาม     จ. กรุงเทพฯ 

5. อุทยานพระพิฆเนศ เขื่อนขุนดานปราการชล   จ. นครนายก 

6. สวนศรียาและวัดหลวงพอปากแดง   จ. นครนายก 

7. อุทยาน ร.2     จ. สมุทรสาคร 

8.โครงการชัยพัฒนานุรักษ     จ. สมุทรสาคร 
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9. พิพิธภัณฑหุนขี้ผึ้ง     จ.นครปฐม 

   10. สวนสามพราน  ฟารมจระเข   จ.นครปฐม 

11. สวนสามพราน  Rose Garden   จ.นครปฐม 

   12.คายลูกเสือริมขอบฟา เมืองโบราณ   จ.สมุทรปราการ 

13. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษา   จ. ปทุมธาน ี

14. อุทยานประวัติศาสตร     จ. พระนครศรีอยุธยา 

15.ไรทองสมบูรณ     จ. นครราชสีมา 

16. หลวงพอโต     จ. นครราชสีมา 

17. สวนสนุกบานหุนยนต    จ. นครราชสีมา 

18. ปาลิโอหมูบานอิตาลี    จ. นครราชสีมา 

19. ฟารมเห็ด, พาโนรามาเขาใหญ   จ. นครราชสีมา 

20. Black Mountain Water Park    จ. ประจวบคีรีขันธ 

21. หัตถวุฒิ แคมป    จ.สระบุรี 

22. มิลฟอรด พาราไดซ    จ. เพชรบุรี 

23. Swiss Sheep Farm    จ. เพชรบุรี 

24. พระที่นั่งมฤคทายวัน    จ. เพชรบุรี 

25. โครงการชางหัวมัน    จ. เพชรบุรี 

26. ศูนยแสดงเรือพระราชพิธีจําลอง 4 มิต ิ  จ.ระยอง 

27. มิโมซาเมืองแหงความรัก พัทยา   จ.ระยอง 

28. ตลาดน้ําเกาะกลอย    จ.ระยอง 

29. เกาะมันใน     จ.ระยอง 

30. มิโมซา     จ.ระยอง 

31. สวนสมุนไพรสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จ.ระยอง 

32. การแสดงโชวโลมา (Dolphin World and Resort) จ.ระยอง 

33. เขาวัง      จ. เพชรบุรี 

34. ตลาดน้ําหัวหินตลาดเกา    จ. เพชรบุรี 

35. กรุงปกกิ่ง     สาธารณรัฐประชาชนจีน 

   36. Dorothy Stringer High School Brighton ประเทศอังกฤษ 
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2.3.3   ครูภูมิปญญา 

         โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

1.อ. ศุภวัฒน   สุขสันติสวัสดิ์    วิชาคอมพิวเตอร 

2.อ. อิศเรศ  ปตินวกรม    วิชาฟสิกส/พื้นฐานวิศวะ 

3.อ. ฐานุวัชร  รินนานนท  วิชาสังคมศึกษา 

 4.อ. ดิรก บัวรอด     วิชาเคมี  

 5.อ. ภูมิบดินทร  หอมลอม   วิชาชีววิทยา 

 6.อ. สังเวียน    วิชาภาษาไทย 

 7.อ. เฉลิมยศ แสงแกว   วิชาคณิตศาสตร 

 8.อ.พรชัย เชี่ยวปญญาทอง   วิชา Mathematics for STA/CU-AAT  

          9.ดร.กรกนก วัชระธํารงกุล   วิชา Mathematics for SAT/CU-AAT 

 10.อ.พิมลมาศ พิบูลยสมบัติ  วิชา IEITS 

 11.นายนิทัศน                          วิชาเฉพาะความถนัดแพทย  

          12.นายสาโรจน โหเพ็ชร   วิชา สถาปตยโครงการ 

 

สงเสริมทักษะทางวิชาการ 

 1.คุณสกล แสวงการ   กอลฟ 

 2.คุณศราวุธ กัญญา   หมากลอม 

 3.คุณชัยสิทธิ์ จุนเจือดี   ถายภาพ 

 4.คุณจริยา ทองกลิ่น   จักรสาน 

 5.คุณภัทรภร   ประดิษฐนุช  ยาดมสมุนไพร 

 6.คุณสมบัติ งามวงศ   ศาสนา 

 7.คุณอมรรัตน พันธพานิช  ศาสนา 

 8.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 1   

              "ประโยชนของผัก   ผลไม ดีกวา ขนมถุงน้ําอัดลม ตั้งเยอะ" 

 9.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 พวงกุญแจ/พัดสวยดวยเดคูพาจ 

         10.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 3  อนุรักษวาวปกเปา 

         11.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 4  เรื่องกลวย 

         12.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 น้ํายาลางจานทําเองงายๆ 

         13.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  อากาศยานไรนักบิน 

         14.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ขาวไทย ทําอะไรก็อรอย 

         15.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  ถัก ปกประดิษฐ 
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16.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  เฉากวยเพื่อสุขภาพ 

17.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  น้ํายา (ขนมจีน) 

18.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  Ribbons  Art 

19.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  วุนแฟนซี 

 
โครงการคุณธรรมนําชีวิต 

1.พระครูโกศลพัฒนาภรณ  การปองกันสิ่งเสพติดและปญหาทางเพศ 

   วัดบางดวนนอก      

2.พระคุณพอ-พระคุณแม  พระสมพงษ รตนวังโส  

   พระคุณพอ-พระคุณแม / เด็กดีตองธรรมะ   วัดสรอยทอง 
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3. ทรัพยากรและสิ่งอํานวยความสะดวก 

3.1 สัดสวนของบประมาณพัฒนาคุณภาพแตละระดับการศึกษา 

รายรับ บาท รายจาย บาท 

เงินงบประมาณ(เงินอุดหนุนรายหัว) 34,122,450 งบดําเนินการ / เงินเดือน-คาจาง 129,674,337 

เงินนอกงบประมาณ - งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 161,883,909 

เงินอื่นๆ (คาธรรมเนียม) 287,313,045 งบอื่นๆ (คาธรรมเนียม) 19,877,249 

รวมรายรับ 321,435,495 รวมรายจาย 321,435,495 

 

งบดําเนินการ/เงินเดอืน เงินคาจาง  คิดเปน รอยละ 40.34 ของรายรับ 

งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  คิดเปน รอยละ 50.36 ของรายรับ 

งบอื่นๆ (คาธรรมเนียม)   คิดเปน รอยละ   9.30 ของรายรับ   

 

3.2 การใชงบประมาณตามแผนการปฏิบัติการ 

ตารางแสดงการใชงบประมาณตามแผนการปฏิบัติการ จําแนกตามหนวยงาน 

 

ฝาย งบประมาณ รอยละ 

แผนงานสํานักผูอํานวยการ 28,617,109 80.88 

แผนงานฝายธุรการ  - การเงิน 14,810,464 10.81 

แผนงานฝายปกครอง 4,717,485 3.44 

แผนงานฝายวิชาการ 21,148,643 15.43 

แผนงานฝายกิจกรรม 13,663,310 9.97 

แผนงานฝาย English Program 18,841,567 13.75 

แผนงานฝายบริการ 35,239,573 25.72 

รวม 137,038,151 100 
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 3.3 การปฏิบัติงานตามแผนการปฏิบัตงิาน/โครงการ 

 

ฝาย 
จํานวนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ทั้งหมด ดําเนินการ ยังไมดําเนินการ 

แผนงานสํานักผูอํานวยการ 79 62 17 

แผนงานฝายวิชาการ 160 153 7 

แผนงานฝายปกครอง 19 19 0 

แผนงานฝายกิจกรรม 59 54 5 

แผนงานฝายEnglish Program 38 32 6 

แผนงานแผนกธุรการ 13 12 1 

แผนงานแผนกการเงิน 11 11 0 

แผนงานฝายบริการ 37 30 7 

รวม 416 373 43 

คิดเปนรอยละ 82.46 17.54 
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3.4 การพัฒนาบุคลากรครู 

การอบรมสัมมนาของบุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปการศึกษา 2556 

 การจัดสัมมนา จํานวนเรื่อง 

1 จัดอบรม / สัมมนาภายในโรงเรียน 12 

2 การอบรม / สัมมนาภายนอกโดยโรงเรียนเปนผูสนับสนุน 78 

3 การศึกษาคนควาดวยตนเอง / การอานหนังสือ จํานวน 0 

4 ศึกษาตอระดับปริญญาโทในประเทศ 23 

5 ศึกษาตอระดับปริญญาโทนอกประเทศ 1 

 

 จํานวนครูในฝาย (คน) 
จํานวนครูที่ไดรับการพัฒนาไม

นอยกวา 20 ชม./ป 
คิดเปนรอยละ 

ผูอํานวยการ 1 1 100 

สํานักผูอํานวยการ 16 16 100 

ฝายปกครอง 4 4 100 

ฝายกิจกรรม 2 2 100 

ฝายบริการ 8 8 100 

ฝายธุรการ - การเงิน 17 17 100 

ฝายวิชาการ 170 170 100 

ฝาย EP 26 26 100 

รวม 244 244 100 

                                                                               ขอมูล ณ วันที่ 30 เมษายน 2556 
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ขอมูล ณ วันที่ 14 มีนาคม 2556
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4. ความสัมพันธระหวางสถานศึกษากับผูปกครอง และชุมชน 

ความสัมพันธระหวางสถานศึกษากับผูปกครอง และชุมชนอยูในระดับดีมาก โดยทางโรงเรียนไดจัดกิจรรม

ตางๆ  ดานความสัมพันธ กับชุมชน สรุปดังนี้ 

4.1 การรับความชวยเหลือจากชุมชน 

สถานศึกษาไดเชิญผูทรงคุณวุฒิมาใหความรูแกครูและนักเรียนในปการศึกษา 2556  มีดังนี ้

 

ปราชญชาวบานและครูภูมิปญญา 

         โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

1.อ. ศุภวัฒน   สุขสันติสวัสดิ์    วิชาคอมพิวเตอร 

2.อ. อิศเรศ  ปตินวกรม    วิชาฟสิกส/พื้นฐานวิศวะ 

3.อ. ฐานุวัชร  รินนานนท  วิชาสังคมศึกษา 

 4.อ. ดิรก บัวรอด     วิชาเคมี  

 5.อ. ภูมิบดินทร  หอมลอม   วิชาชีววิทยา 

 6.อ. สังเวียน    วิชาภาษาไทย 

 7.อ. เฉลิมยศ แสงแกว   วิชาคณิตศาสตร 

 8.อ.พรชัย เชี่ยวปญญาทอง   วิชา Mathematics for STA/CU-AAT  

  9.ดร.กรกนก วัชระธํารงกุล   วิชา Mathematics for SAT/CU-AAT 

 10.อ.พิมลมาศ พิบูลยสมบัติ  วิชา IEITS 

 11.นายนิทัศน                           วิชาเฉพาะความถนัดแพทย  

 12.นายสาโรจน โหเพ็ชร   วิชา สถาปตย 

โครงการสงเสริมทักษะทางวิชาการ 

 1.คุณสกล แสวงการ   กอลฟ 

 2.คุณศราวุธ กัญญา   หมากลอม 

 3.คุณชัยสิทธิ์ จุนเจือดี   ถายภาพ 

 4.คุณจริยา ทองกลิ่น   จักรสาน 

 5.คุณภัทรภร   ประดิษฐนุช  ยาดมสมุนไพร 

 6.คุณสมบัติ งามวงศ   ศาสนา 

 7.คุณอมรรัตน พันธพานิช  ศาสนา 

 8.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 1   

              "ประโยชนของผัก   ผลไม ดีกวา ขนมถุงน้ําอัดลม ตั้งเยอะ" 

 9.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 2    

            “พวงกุญแจ/พัดสวยดวยเดคูพาจ" 
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10.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 อนุรักษวาวปกเปา 

11.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 เรื่องกลวย 

12.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 น้ํายาลางจานทําเองงายๆ 

13.ผูปกครองเครือขาย ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 อากาศยานไรนักบิน 

14.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ขาวไทย ทําอะไรก็อรอย 

15.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ถัก ปกประดิษฐ 

16.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เฉากวยเพื่อสุขภาพ 

17.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 น้ํายา (ขนมจีน) 

18.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 Ribbons  Art 

19.ผูปกครองเครือขาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 วุนแฟนซี 

 
โครงการคุณธรรมนําชีวิต 

1.พระครูโกศลพัฒนาภรณ  การปองกันสิ่งเสพติดและปญหาทางเพศ 

   วัดบางดวนนอก      

2.พระคุณพอ-พระคุณแม  พระสมพงษ รตนวังโส  

   พระคุณพอ-พระคุณแม / เด็กดีตองธรรมะ   วัดสรอยทอง 

 

4.2 การจัดกิจกรรมรวมกันระหวางสถานศึกษากับชุมชน 

ตารางแสดงการจัดกิจกรรมรวมกันระหวางสถานศึกษากับชุมชน ปการศึกษา 2556 

กิจกรรม 
ผูรวมกิจกรรม 

ผูปกครอง ผูแทนหนวยงาน เอกชน อื่น ๆ 

โครงการคายพัฒนาจริยธรรมหลุยสมารี     

โครงการหลอเทียนและแหเทียนจํานําพรรษา     

กิจกรรมตักบาตรขาวสาร อาหารแหง     

กิจกรรมวันแมแหงชาติ กิจกรรมวันพอแหงชาติ      

งานวันงดสูบบุหรี่โลก     

โครงการ Big Cleaning Day     

โครงการ Giving and Sharing     

โครงการปลูกปาชายเลน     

งานอนุรักษมรดกโลก     

โครงการโรงเรียนสรางสรรคสัมพันธชุมชน     
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สารสนเทศเพื่อการรายงาน 
 ดานสารสนเทศเพื่อการรายงาน โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการไดทําการวิจัย  และโรงเรียนยังไดรับการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก  และนําผลการวิจัยไป ปรับปรุงการบริหารจัดเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ ดังนี้ 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

1.1 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทปราการ ไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.รอบแรก ระหวางวันที่ 3- 5 

กุมภาพันธ  พ.ศ. 2547 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  มีการประเมิน  3  ดาน คือ ดานผูเรียน ดาน

คร ูและผูบริหาร ซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเปนตารางดังตอไปนี้ 

มาตรฐาน รายการ 
เกณฑคุณภาพมาตรฐาน 

ควรปรับปรุง พอใช ดี 

ดานผูเรียน     

1 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค    

4 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มี

วิจารณญาณ มีความคิดสรางสรางสรรค คิดไตรตรอง และมี

วิสัยทัศน 

   

5 ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร    

6 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู 

และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

   

9 ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางาน

รวมกับผูอื่นได และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 

   

10 ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี    

12 ผูเรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี และ

กีฬา 

   

ดานครูผูสอน     

22 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมี

ประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   

24 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและ

มีครูเพียงพอ 

   

ดานผูบริหาร     

13 สถานศึกษามีการจัดองคกร/โครงสรางและการบริหารงานอยาง

เปนระบบครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศึกษา 

   

14 สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับ ชุมชน

ในการพัฒนาการศึกษา 

   
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18 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

   

20 ผูบริหารมีภาวะผูนํา มีความสามารถในการบริหารจัดการ    

25 สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่นมีสื่อ

การเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู 

   

 

1.2 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทปราการ ไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.รอบสอง ระหวางวันที่ 25- 

26 และ 29  มกราคม  พ.ศ. 2550 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  มีการประเมิน  3 ดาน คือ ดาน

ผูเรียน ดานคร ูและผูบริหาร ซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเปนตารางดังตอไปนี้ 

มาตรฐาน รายการ 
อิงเกณฑ อิงสถานศึกษา 

เฉลี่ย 
เฉลี่ย คุณภาพ คะแนน คุณภาพ 

ดานผูเรียน      

1 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึง

ประสงค 

3.90 ดีมาก 4 ดีมาก 3.95 

2 ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 3.88 ดีมาก 4 ดีมาก 3.94 

3 ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ 

ดนตรีและกีฬา 

3.86 ดีมาก 4 ดีมาก 3.93 

4 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด 

สังเคราะหมีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิด

ไตรตรอง และมีวิสัยทัศน 

3.90 ดีมาก 4 ดีมาก 3.95 

5 ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามลักสูตร 3.43 ด ี 4 ดีมาก 3.75 

6 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รัก

การเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

3.67 ดีมาก 4 ดีมาก 3.84 

7 ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถ

ทํางานรวมกับผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพ 

สุจริต 

3.72 ดีมาก 4 ดีมาก 3.86 

ดานครู      

8 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับงานที่ 

รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ 

3.92 ดีมาก 4 ดีมาก 3.96 

9 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยาง

มีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

3.65 ดีมาก 4 ดีมาก 3.83 

ดานผูบริหาร      
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10 ผูบริหารมภีาวะผูนําและมีความสามารถในการ

บริหารจัดการ 

4.00 ดีมาก 4 ดีมาก 4.00 

11 สถานศึกษามีการจัดองคกร/โครงสรางและการ 

บริหารงาน อยางเปนระบบครบวงจรใหบรรลุ

เปาหมายการศึกษา 

3.80 ดีมาก 4 ดีมาก 3.90 

12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอน

โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

3.78 ดีมาก 4 ดีมาก 3.89 

13 สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมกับผูเรียนและ

ทองถิ่นมีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู 

4.00 ดีมาก 4 ดีมาก 4.00 

14 สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือ

กับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

4.00 ดีมาก 4 ดีมาก 4.00 

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไมรับรอง 

ขอเสนอแนะ 

 สถานศึกษาควรนําผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมในดานความสําเร็จความพึงพอใจและขอเสนอแนะในการ

ดําเนินงานการประเมินผลทุกโครงการ นํามาประชุมวิเคราะห กําหนดกิจกรรมการพัฒนาตามขอเสนอแนะแตละ

โครงการ เพื่อการดําเนินการในอนาคตใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เปนเลิศของสถานศึกษา 

 1. สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนแบบ EP (Einglish Program) ทุกระดับชั้น โดยครูตางประเทศมีการจัด

นวัตกรรม สื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนทําใหผูเรียนมีความสามารถในการใชภาษาตางประเทศสื่อสาร

ระดับดี 

 2. สถานศึกษามีการจัดหองสมุดอิเล็กทรอนิกส ในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษามีแหลงสืบคนขอมูลที่

ทันสมัยและมีแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษาหลากหลาย 

ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 

 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสมบูรณทางดานรางกาย จิตใจ สติปญญา 

ความรู มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในดานเทคโนโลยีและใชภาษาสื่อสารตามสากลนิยมอยางมีประสิทธิภาพ 

มีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมและไดรับความรวมมือจากผูปกครอง ชุมชน ในการพัฒนาการดีมากอยางตอเนื่อง 

ดานผูเรียน 

 ควรใหผูเรียนใชกระบวนการคิดวิเคราะห สังเคราะห และสรางสรรคโดยครูเปนผูแนะ และนําแหลงเรียนรู

ภายนอกมาใชในกิจกรรมที่สามารถใชในชีวิตประจําวัน คิดหาทางแกปญหาเพื่อที่บรรลุความใฝฝนในอนาคต เพื่อให

เกิดทักษะการประกอบอาชีพที่หลากหลาย คนหาความตองการของผูเรียนใหชัดเจนจัดกลุมทํากิจกรรมใหเหมาะสม ให

ผูเรียนมีความถนัดและพอใจในกิจกรรมเดียวกัน ควรเรงโครงการ E-Learning เพื่อใชศักยภาพดานคอมพิวเตอรได

ประโยชนอยางเต็มที่ บูรณาการเขากับวิชาตางๆ ควรปลูกฝงวัฒนธรรมในการเปนผูเสียสละใหแกผูออนแอกวา ควร

ขยายผลกิจกรรมคายอาสาพัฒนาไปสูชุมชนที่อยูใกลเคียง 
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ดานคร ู

 ครูควรจัดทําแผนการเรียนรู และกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเพิ่มขึ้น เพื่อพัฒนาทักษะ

การคิดวิเคราะหและเรียนรูดวยตนเอง ใหเกิดความเขาใจมากกวาการทองจํา ควรหาเทคโนโลยีเขามาชวยสอน รวมทั้ง

ใหนักเรียนออกมาเรียนรูบอกหองมากขึ้น และใหผูปกครองมีสวนรวมในการทําเครื่องมือการประเมินเพื่อใหทราบ

ผลสัมฤทธ์ิของตนเอง ควรอบรมใหครูบรรจุใหมและพัฒนาตนเองดานวิชาการ 

ดานผูบริหาร 

 ควรกําหนดวิสัยทัศนและปรัชญา โดยการนําความคิดเห็นของทุกฝายในองคกร รวมทั้งผูเรียนมาประกอบกับ

การวิเคราะหทางสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและสภาพแวดลอม เพื่อกําหนดแนวทางในอนาคตของสถานศึกษาตรงกับ

ความตองการของทุกฝาย ควรมีการประเมินผลโดยคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อใหผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงาน

สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ควรเรงรัดการจัดทําหลักสูตรทองถิ่น โดยรวมมือกับผูปกครองและชุมชน ควร

เรงพัฒนาหลักสูตรและเนื้อหาพรอมทั้งพัฒนาครูใหเกิดทัศนคติที่ดีและยอมรับเทคโนโลยีใหผูเรียนสามารถคนควาดวย

ตนเอง และพัฒนาใหเปน Knowledge Learming Center โดยการสรางแนวความคิดและรวบรวมความรูแบบบูรณา

การเขากับวิชาตางๆ ใหหลากหลาย 

 

1.3 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทปราการ ไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.รอบสาม ระหวางวันที่ 24-

26  มกราคม  พ.ศ. 2555  ซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเปนตารางดังตอไปนี้ 
 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน น้ําหนัก คะแนนทีไ่ด ระดับคุณภาพ 

กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน    

ตัวบงชี้ที่ 1 ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิต ที่ดี 10.00 9.15 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 2  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค 10.00 9.69 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 3 ผูเรียนมีความใฝรูและเรียนรูอยางตอเนื่อง 10.00 9.72 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 4 ผูเรียนคิดเปน ทําเปน 10.00 9.41 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน  20.00 12.65 ด ี

ตัวบงชี้ที่ 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ 
10.00 10.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที ่7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา 

สถานศึกษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา 

และตนสังกัด 
5.00 5.00 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ    

ตัวบงชี้ที่ 9  ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณธิาน / วสิัยทัศน  

พันธ กิจและวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 
5.00 5.00 ดีมาก 
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ตัวบงชี้ที่ 10  ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลสะทอนเปน 

เอกลักษณของสถานศึกษา  
5.00 5.00 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม    

ตัวบงชี้ที่ 11 ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพื่อสงเสริมบทบาทของ

สถานศึกษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 12 ผลการสงเสริมพฒันาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน 

และพัฒนาสูความเปนเลิศที่สอดคลองกับแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100 90.62  

การรับรองมาตรฐานสถานศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

  ผลคะแนนรวมทุกตัวบงชี้ตั้งแต 80 คะแนนขึ้นไป                             ใช     ไมใช 

 มีตัวบงชี้ที่ไดระดับดีขึ้นไปอยางนอย 10 ตัวบงชี้ จาก 12 ตัวบงชี้       ใช     ไมใช 

ไมมีตัวบงชี้ใดที่มีระดับคุณภาพตองปรับปรุงเรงดวน                                   ใช     ไมใช 

สรุปผลการจัดการศึกษาระดับการการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 

  สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา   ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ผูเรียนบางสวนมีน้ําหนักสวนสูง และสมรรถภาพทางกายไมเปนไปตามเกณฑ มีผลการทดสอบสมรรถภาพ

ทางกายสวนใหญอยูในระดับปานกลาง 

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สุขศึกษาและพลศึกษายัง

ไมอยูในเกณฑระดับดี ครูบางสวนใชทักษะในการจัดเตรียมและใชสื่อใหเหมาะสมกับกิจกรรม นําภูมิปญญา

ทองถิ่นที่เหมาะสมมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนยังไมเต็มประสิทธิภาพ 

3. ครูบางสวนตองพัฒนาการออกเสียงภาษาอังกฤษที่ใชในการถายทอดความรูภาษาอังกฤษใหถูกตองและบาง

รายวิชาบรรยากาศในช้ันเรียนยังไมเอื้อตอการเรียนรู 

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีประกันคุณภาพการศีกษา พ.ศ. 2553 

1. ดานผลการจัดการศึกษา 

1) ผูเรียนควรไดรับการสงเสริมการออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอโดยเฉพาะนอกเวลาเรียนเพื่อเปนการ

พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถภาพทางกายเปนไปตามเกณฑเหมาะสมตามวัย 

2) ผูเรียนควรไดรับการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น 

ในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สุขศึกษาและพลศึกษา และศิลปะ โดยใช

แบบทดสอบท่ีหลากหลายสงเสริมทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหโดยทุกฝายมีสวนรวมใน

การกํากับติดตามและประเมินผลอยางตอเนื่อง ติดตามผลการเรียนรูของผูเรียนทุกระยะเพื่อนจัดการ

เรียนซอมเสริมใหเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียนและควรจัดกิจกรรมชั่วโมงเสริมเพื่อพัฒนาการเรียนรู

ดานวิชาการ 
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3) ผูเรียนควรไดรับการสงเสริมใหไดอานหนังสือนอกเวลาเพิ่มมากขึ้น 

2. ดานการบริหารจัดการศึกษา 

       ไมม ี

3. ดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

1)  ครูควรไดรับการพัฒนาการใชสื่อใหเหมาะสมกับกิจกรรม นําภูมิปญญาทองถิ่น ที่เหมาะสมมาประยุกต

ในการเรียนการสอนรวมทั้งการจัดบรรยากาศในช้ันเรียนใหเอื้อตอการเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรู 

4. ดานการประกันคุณภาพภายใน 

       ไมม ี
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2 งานวิจัย ประจําปการศึกษา 2556 

 โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการไดจัดทําการวิจัยเรื่อง การศึกษาความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน

ของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปการศึกษา 2556  ใน 4 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานปกครอง ดานกิจกรรม และ

ดานบริการ  ไดสุมตัวอยางจากนักเรียน ป.4 – ป.6 จํานวน 610 คน นักเรียน ม.1 – ม.3 จํานวน 545 คน นักเรียน    

ม.4–ม.6 จํานวน 680 คน ผูปกครองนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา จํานวน 560 คน และผูปกครองนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษา จํานวน 424 คน  

ผลการดําเนินงาน 

  จากการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ผูปกครองและชุมชนตอการจัดการเรียนการสอน  ของโรงเรียน

อัสสัมชัญสมุทรปราการ ปการศึกษา 2556 ใน 4 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานปกครอง ดานกิจกรรม และดานบริการ  

ไดใชเกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ย อิงเกณฑการแปลความหมายตามแนวความคิดของลิเคิรท (Likert Scale) 

ดังนี้ 

 คาเฉลี่ย 4.51 - 5.00  รอยละ 90.01 - 100.00  หมายถึง  ความพึงพอใจมากที่สุด 

 คาเฉลี่ย 3.51 - 4.50      รอยละ 70.01 - 90.00  หมายถึง  ความพึงพอใจมาก 

 คาเฉลี่ย 2.51 - 3.50  รอยละ 50.01 - 70.00  หมายถึง  ความพึงพอใจปานกลาง 

 คาเฉลีย่ 1.51 - 2.50  รอยละ 30.01 - 50.00  หมายถึง  ความพึงพอใจนอย 

 คาเฉลี่ย 0.00 - 1.50  รอยละ 00.00 - 30.00  หมายถึง  ความพึงพอใจนอยที่สุด 

 

1. ความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดการเรียนการสอน ของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปการศึกษา 

2556 ใน 4 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานปกครอง ดานกิจกรรม และดานบริการ อยูในระดับพึงพอใจมาก 
 

การจัดการเรียน

การสอน 

โปรแกรม MLP โปรแกรม EP 

ปการศึกษา 

2554 

ปการศึกษา 

2555 

ปการศึกษา 

2556 

ปการศึกษา 

2554 

ปการศึกษา 

2555 

ปการศึกษา 

2556 

วิชาการ 4.06 

(81.30%) 

4.06 

(81.20%) 

4.36 

(87.33) 

4.02 

(80.45%) 

3.91 

(78.20%) 

4.35 

(86.55) 

ปกครอง 4.18 

(83.53%) 

4.15 

(83.00%) 

4.11 

(82.31) 

4.08 

(81.64%) 

4.02 

(80.40%) 

4.14 

(82.91) 

กิจกรรม 4.17 

(83.36%) 

4.21 

(84.20%) 

4.22 

(84.52) 

4.07 

(81.34%) 

4.11 

(82.20%) 

4.32 

(86.52) 

บริการ 4.09 

(81.82%) 

3.98 

(79.60%) 

4.32 

(86.52) 

3.93 

(78.52%) 

3.88 

(77.60%) 

4.24 

(84.92) 
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2. ความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียนตอการจัดการเรียนการสอน ของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ     

ปการศึกษา 2556 ใน 4 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานปกครอง ดานกิจกรรม และดานบริการ อยูในระดับพึงพอใจมาก 
 

การจัดการเรียน

การสอน 

โปรแกรม MLP โปรแกรม EP 

ปการศึกษา 

2554 

ปการศึกษา 

2555 

ปการศึกษา 

2556 

ปการศึกษา 

2554 

ปการศึกษา 

2555 

ปการศึกษา 

2556 

วิชาการ 3.94 

(78.81%) 

3.99 

(79.80%) 

4.34 

(86.82) 

3.94 

(78.81%) 

3.97 

(79.40%) 

4.28 

(85.75) 

ปกครอง 4.07 

(81.43%) 

4.01 

(80.20%) 

3.99 

(79.98) 

4.07 

(81.43%) 

4.07 

(81.40%) 

3.99 

(79.97) 

กิจกรรม 4.01 

(80.27%) 

3.90 

(78.00%) 

4.24 

(84.81) 

4.01 

(80.27%) 

3.98 

(79.60%) 

4.27 

(85.58) 

บริการ 4.01 

(80.16%) 

4.13 

(82.60%) 

4.36 

(87.22) 

4.01 

(80.16%) 

4.13 

(82.60%) 

4.33 

(86.78) 

 

 

 

3. ความพึงพอใจของชุมชน ตอการจัดการเรียนการสอน ของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปการศึกษา 

2556 ใน 4 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานปกครอง ดานกิจกรรม และดานบริการ อยูในระดับพึงพอใจมาก 
 

การจัดการเรียนการสอน 
ปการศึกษา 2555 ปการศึกษา 2556 

X  รอยละ X  รอยละ 

ดานวิชาการ 4.03 80.60 4.36 87.30 

ดานปกครอง 4.02 80.40 4.13 82.77 

ดานกิจกรรม 4.07 81.40 4.27 85.58 

ดานบริการ 4.20 84.00 4.29 85.98 
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4. ความพึงพอใจของนักเรียน ผูปกครองและชุมชนตอการจัดการเรียนการสอน ของโรงเรียนอัสสัมชัญ 

สมุทรปราการ  ปการศึกษา 2556  อยูในระดับพึงพอใจมาก คิดเปนรอยละ 85.00 
 

การจัดการเรียน 

การสอน 

ความพึงพอใจ  

ภาพรวม นักเรียน

MLP 

นักเรียน 

EP 

ผูปกครอง 

MLP 

ผูปกครอง 

EP 
ชุมชน 

ดานวิชาการ 87.33 86.55 86.82 85.75 87.30 86.75 

ดานปกครอง 82.31 82.91 79.98 79.97 82.77 81.58 

ดานกิจกรรม 84.52 86.52 84.81 85.58 85.58 85.40 

ดานบริการ 86.52 84.92 87.22 86.78 85.98 86.28 

รวม 85.17 85.22 84.70 84.52 85.40 85.00 

  

 

 

5. ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน ของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปการศึกษา 2556  ดาน 

วิชาการ ดานปกครอง ดานกิจกรรมและดานบริการ มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจสูงขึ้นจากป 2554 - 2555  

 

การจัดการเรียนการสอน 
รอยละของความพึงพอใจ 

ปการศึกษา 2554   ปการศึกษา 2555 ปการศึกษา 2556 

ดานวิชาการ 78.76 79.63 86.75 

ดานปกครอง 79.90 79.60 81.58 

ดานกิจกรรม 80.85 80.80 85.40 

ดานบริการ 79.23 80.07 86.28 

ภาพรวม 79.68 80.03 85.00 
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ภาคผนวก 
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คําสั่งโรงเรียนอสัสัมชัญสมทุรปราการ 
ที่ 13 / 2557 

เรื่อง  การแตงตั้งคณะอนกุรรมการจัดทําสารสนเทศ 

 

 

 เพื่อใหการดาํเนินงานจัดทําสานสนเทศโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ ปการศึกษา 2557 เปนไปดวยความ

เรียบรอยมีประสิทธิภาพบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตัง้ไว   จึงขอแตงตั้งคณะอนกุรรมการจัดทําสารสนเทศ ดังตอไปน้ี 
 

ที่ปรึกษา 

ภราดา ทักษบุตร    ไกรประสิทธิ ์  ประธานที่ปรึกษา 

คณะที่ปรึกษาผูอํานวยการ    กรรมการที่ปรึกษา 
 

คณะกรรมการ 

1.  ม.ทองบัน   ทําโยธา   ประธานคณะอนกุรรมการ  

2.  มิสออมสิน  อิ่มมณ ี   รองประธานคณะอนกุรรมการ 

3.  ม.นวพล   แกวภูมิแห  รองประธานคณะอนกุรรมการ 

4.  ม.ปญจพัฒน  เบญจนวนนท  คณะอนกุรรมการ 

5.  มิสรุงรัตน   กมลศิริประเสริฐ  คณะอนกุรรมการ 

6.  ม.ปริวัตร   โวหาร   คณะอนกุรรมการ 

7.  ม.ธรรมนูญ  รัตนพันธ   คณะอนกุรรมการ 

8.  มิสจิราภรณ  จิตธรรม   คณะอนกุรรมการ 

9.  มิสดวงดาว  ทุมเมืองปก  คณะอนกุรรมการ 

10.มิสรัชดา   พลับแดง   คณะอนกุรรมการ 

11.มิสวิไลวรรณ  วิทยาธรรมธัช  คณะอนุกรรมการ 

12.ม.เอกลักษณ  คลายสุบรรณ  คณะอนุกรรมการ 

13.มิสสุคนธ   ภาผล   คณะอนุกรรมการ 

14.มิสวราภรณ  รสมนตร ี   คณะอนุกรรมการ 

 

  

 ขอใหกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาที่ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดเพื่อประโยชนขององคกรตอไป 

 สั่ง ณ วันที่  22 พฤษภาคม พ.ศ. 2557 

 

 

 
(ภราดา ทักษบุตร  ไกรประสิทธิ)์ 

ผูอํานวยการโรงเรยีนอัสสัมชัญสมุทรปราการ 
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